Sprawozdanie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej SEP
z dziatalnosci w kadenciji 2006 — 2010

|. Organizacja i zasady dzialania GKR

1. Gléwna Komisja Rewizyjna w kadencji 2006 — 201(Mvana zostata podczas XXXIII
Walnego Zjazdu Delegatow SEP w todzi w gpsfacym skladzie:
o Janusz Alot (O. Radomski),
Henryk Bajduszewski (O. Gdaki),
Jerzy Jakubowski (O. Warszawski),
Henryk Kapra (O. Lubelski),
Tomasz Kotakowski (O. Zagia Weglowego),
Jozef Nowak (O. Skierniewicki),

Bogumita Pawluk (O. Biatostocki),

O O O O O O o

Stawomir Partyga (O. Gliwicki).
W zwiazku zesmierci $.p. Stawomira Partygi do skiadu GKR dokooptowangtab
Kolega Andrzej Pawtowski (O. Kielecki).

Na pierwszym zebraniu zorganizowanym przez Przewagtego Zjazdu Koleg
Janusza Kilodosa wybrano Kolegéw: Tomasza Kotakawgekina przewodnigzego GKR,
Jozefa Nowaka na zapte przewodnicacego GKR i Jerzego Jakubowskiego na sekretarza
GKR.

2. GKR, dziatajc na podstawie regulacji zawartych w Statucie SE&z dRegulaminie
zatwierdzonym przez Walny Zjazd Delegatéw dokonyalatesowych kontroli dziatalroi
merytorycznej i finansowe] ZG, Biura i Sekretarzaen@ralnego oraz jednostek
organizacyjnych SEP. W ich ramach dokonywano apalig/nikbw przeprowadzanych
kontroli oraz oceniano:

% realizacg polityki finansowej przyjtej przez ZG i sprawozdania finansowe,

s realizacg uchwat XXXIIl WZD i XXXIV NWZD,

+« uchwaly podejmowane przez ZG SEP,

« prac; Sekretarza Generalnego i Biura SEP,
% wspoéitprag SEP z wtadzami gistwowymi i samoradowymi,
% dziatalng¢ gospodarczi inwestycyjra w SEP,
+ dzialalng¢ w zakresie normalizacji i nadawania rekomendacji,
+«+ organizac i prag centralnych komisji i sekcji,

% wspoOtprag z samorzdem zawodowym (Polgakzba Inzynieréw Budownictwa),
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projekt statutu SEP,
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dziatalng¢ stowarzyszenia na rzecz cztonkow,

% udziat i zaangaowanie SEP w FSNT,
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dziatalnag¢ fundacji,

» sprawy bieace, ktore wptywaty do GKR.

L)

Przewodnicacy GKR lub zasfpca przewodnicgego uczestniczyli w posiedzeniach
Zarzadu Gtownego i jego Prezydium, a w migvotrzeby w zebraniach innych centralnych
jednostek SEP. Przewodnacy GKR brat udziat w posiedzeniach rady nadzorgzeénostek
gospodarczych SEP .

Wspotpraca GKR z komisjami rewizyjnymi oddziatdbwpza dwoma wspoélnymi
posiedzeniami GKR z przewodnigymi KRO, odbywala s na zasadzie rozmoéw
telefonicznych i korespondencji. Na spotkaniach wraao sprawy dotycge obowizkow
statutowych komisji rewizyjnych oraz aktualne spyaletyczice dziatalnéci SEP.

Informacje o pracy Oddziatbw czerpano ze sprawnz#a@misji Rewizyjnych
Oddziatéw nadsylanych do GKR oraz ze sprawozdaseizzbiorczej Zarzdu Gtéwnego
SEP. Generalnie byly to oceny pozytywne. Kopie gotdw rocznych ocen dziatalbc
Oddziatu przez KRO nadsytato do GKR okoto 40% kgmisym Komisjom, ktore aktywniej
wspotpracowaty z GKR natg sie stowa podzikowania.

GKR dokonywata corocznych ocen i przedstawiat jgownie pisemnej Zargdowi
Gtownemu, a za poednictwem obstugagego GKR Biura SEP przekazywata informacje o

nich delegatom na WZD.

[l. Wyniki kontroli, ocena dziatalno $ci Zarzadu Giéwnego SEP
1. Stosownie do zapisOw statutu SEP, GKR dokonakeny dziatalnéci ZG SEP za
kadencg 2006 — 2010 r.

Oceny dokonano na podstawie:

% wynikow przeprowadzonych kontroli i dokonywanychresowo ocen rocznych,

% uczestnictwa czionkébw GKR w posiedzeniach wladatreénych jednostek
organizacyjnych i agend dziatakw gospodarczej,

% sprawozda finansowych, opinii biegtych rewidentow i dokuméwtzréditowe,

% materialtébw dotycacych prowadzonych w kadencji spraadewych z kilkoma
b. pracownikami SEP w sprawie nie wyptaconych wrpegnich kadencjach
wynagrodza.



Podstawowym materiatem do oceny dziatabhoZG i centralnych jednostek
organizacyjnych za kadewrcj2006-2010 bylo przedione sprawozdanie ZG SEP z
dziatalngci za mijapca kadencje przygotowanego na WZD.

Dokonana ocena stanawibedzie podstaw do przygotowania wniosku o udzielenie

absolutorium dla uspujacego ZG.

2. Opinia o stanie Stowarzyszenia na koniec kadengcj
2.1. Stan ilgciowy SEP w latach 2006 — 2010

Stan na koniec

Stan na koniec

2005 r. 2009 r.
Liczba cztonkéw indywidualnych 22 822 23762
Liczba kot 727 698
Liczba cztonkow wspierajacych, 194 203
w tym w Oddziatach 170 176

Odnig¢ mazna wraenie, ze zmniejszenie liczby kot zaktladowych ase sk z
przemianami gospodarczymi, zmieni@j Sic liczba przedstbiorstw, czy restrukturyzagji
prywatyzacy przemystu. Wskazuje na to tak fakt,ze mimo zmniejszania sie liczby ko6t
rosnie liczba cztonkéw indywidualnych. Tendencj& taojawita s¢ juz w poprzednigj
kadencji wtadz SEP, w zaiku z tym GKR jest zdaniae nowy Zarzad Gtéwny powinien
temu zagadnieniu pwicci¢ wigce] uwagi. Zdaniem GKR przerlgnia wymaga sprawa
modyfikacji
zaktadowych na rzecz kot i sekcji terenowych.

organizacji Stowarzyszenia, poprzez $&mia ograniczenie liczby kot
Za sukces i przejaw rogtego znaczenia Stowarzyszenia @zmezna fakt,ze wsrod
nowo przyjmowanych cztonkow SEP ekbza¢ stanows miodzi elektrycy. Za korzystny

uzna nalezy takze wzrost liczby cztonkdw wspietggych.

2.2. W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie zawartouddw lub porozumie z
réznymi, istotnymi z punktu widzenia dziataked Stowarzyszenia, instytucjami.

Na podkrélenie zastuguj nastpujace porozumienia:

% porozumienie pomdzy Urzdem Dozoru Technicznego z Warszawy a SEP w

sprawie wzajemnej wspotpracy;

« umowa pomgdzy PSE - Operator S.A. a SEP o0 wzajemnej wspdjprac

% porozumienie stanowte koalicg na rzecz spotecastwa informacyjnego (KRESI);

% porozumienie pomgdzy Krajowa Agench Poszanowania Energii a SEP o wspétpracy;



« porozumienie pomdzy CONSUEL Komitet Bezpiecastwa Wytkownikow

Elektryczndgci (Francja) a SEP o wspotpracy;

% porozumienie pomdzy LIS - Zwikzkiem Inzynieréw Litwy a SEP o wspotpracy;

s umowa pomgdzy Krajows Izba Gospodarcz a SEP o0 wspieraniu rozwoju
gospodarczego;

% porozumienie pomdzy Agenci Rozwoju Przemystu S.A. a SEP o wspéipracy.

Analiza przeprowadzona przez GKR wykazata, nie wszystkie porozumienia s
znane w Oddziatach, wiele z nich pozostaje jedyméepapierze".

Nowy Zarad Gtowny powinien temu zagadnieniu $pacci¢ wiecej uwagi, aby
wykorzystad dla dobra Stowarzyszenia i nie tylko, #hwosci wynikajace z tych
porozumie.

Jednoczéie waznym elementem dziataldoi SEP staly si tzw. Rekomendacje SEP
udzielane, po pozytywnym audycie, poszczegolnynasagcym sk przedstbiorstwom.
GKR jest zdaniaze & forme wspotpracy natey kontynuowa.

2.3. GKR stwierdza,4 pozytywnie naley odnotowa fakt, ze w cagu minionej kadenciji pt
kolejnych oddzialtbw SEP uzyskalo osobdw@rawry, a wic tacznie juz osiem oddziatow
posiada ¢ osoboweé¢. Z pewndcia utatwia to samodzielne prowadzenie przez te odidzia
dziatalngci gospodarczej i zdobywanigodkow na finansowanie dziatakw statutowe;.
GKR zwraca jednak uwagze obok dziataczy spotecznych kieggoych Stowarzyszeniem
pojawita s¢ coraz liczniejsza grupa pracownikow, ktérych zaelan jest zapewnienie
profesjonalnej obstugi dziataléa statutowej i gospodarczej Stowarzyszenia Eléiny
Polskich.

Niezwykle istotny dla prawidtowej dziataléa gospodarczej SEP system wydawania
petnomocnictw dla jednostek nieposiaggch osobowsci prawnej wprowadzono dopiero na
pocatku tej kadencji. GKR pozytywnie ocenia przebiego@rocesu.

2.4. Wspotpraca nedzy Cztonkami Zargdu Gtownego odbywata sw miar bezkolizyjnie.

W wielu sprawach szczegélnie finansowych i gospodah, pomimo pojawiagej sk
réznicy zda, dochodzono do konstruktywnego porozumienia. Migstzdarzaly si
przypadki,ze informacje o pocikowych (przed ddgiem do konsensusu) rozbisciach
opinii wyciekaty na zewstrz ZG i przyczynialy s do powstawania niezgodnych z prawd
pogtosek i plotek.

2.5. GKR zapoznata si z materiatami dotyegymi spraw wynagrodze kilku bytych
pracownikow SEP, daacych jednoczénie czionkami wiladz Stowarzyszenia. Wnoszone
pretensje dotyczylty spraw powstatych podczas palmizé kadencji, kiedy to w latach 2000



— 2003 sytuacja finansowa Stowarzyszenia byla loatdzdna, jakoze kolejne trzy lata
przynosity ujemny wynik finansowy.

Z dziataniami ZG SEP obecnej kadencji w pasgych sprawach Przewodnicy
GKR byt zapoznawany na higo, podczas kolejnych zelraZG SEP, nie wnose
zastrzeen co do posgpowania ZG.

GKR zwraca uwag ze prowadzenie tych spraw, w tym teksdowych, wymagato
nie tylko znacznego zaangavania czasowego Prezesa SEP, ZG, Sekretarz Gegjeral
pracownikow Biura SEP, ale i skutkowato pojawianisr pism i listbw zawierajcych
niewybredne oskaenia personalne w stosunku przede wszystkim doeBaeSEP, czy
sformutowania zawierage pomdwienia, insynuacje i nieprawdy odrggszse zaréwno do
catego ZG jak i SG. Nosity one tak cechy pogardliwego traktowania pracy spotecznej
dziataczy.

GKR stoi na stanowiskuze cztonkowie SEP powinni, niezalge od zajmowanych
stanowisk, przestrzedanie tylko w sposob jednoznaczidasad etycznego pepbwania
cztonkéw SEPale i dbé w kazdej sytuacji o dobro Stowarzyszenia wekgzym stopniu ri
0 swoje wiasne.

GKR uwaa posgpowanie we wspomnianych sprawach Prezesa i ZG SEP z
wiasciwe i nacechowane dbalha zaréwno o stan finanséw SEP jak i dobre ¢imi
Stowarzyszenia .

2.6. GKR pozytywnie opiniuje udziat SEP w corocznejanigacji obchodowSwiatowego
Dnia Telekomunikacji i Spotecastwa Informacyjnego, co wynika z realizacji
przedsgwzigcia wynikapcego z podpisanego porozumieniactiziy Ministrem tacznaci a
SEP jeszcze w 1995 roku.

Poprawnie uktada siwspoétpraca ze Stowarzyszenienkyinierow Telekomunikacji
(SIT) a take Polska Izb Inzynierow Budownictwa.

Na szczegdlne wyidienie zastuguje organizacja Ogolnopolskich Dni dégo
Elektryka, przejta catkowicie przez Kota Studentow i organizowanduzym rozmachem
przez poszczegolne Kota Studentéw kolejno snyéh Oddziatach.

2.7. Znacacym osagnicciem Stowarzyszenia byla organizacja w dniach 24derzenia
2009 | Kongresu Elektryki Polskiej, stanaaego nie tylko wany element obchodow 90
rocznicy zatgenia SEP, ale tak wytyczajcy, poprzez liczne wnioski kierunki rozwoju
catej elektryki.

2.8. Uchwalone przez XXXIV NWZD zmiany w Statucie SEPgeneralnie dobrze oceniane
przez GKR, a tate przez Komisje Rewizyjne OddziatdéW dniu 16 padziernika 2008 r.



Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl \&hgdl Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sdowego wpisat do rejestru stowarzyszemiany statutu Stowarzyszenia
Elektrykow Polskich uchwalone przez NWzZD SEP w Wavsgie w dniu 19 grudnia 2007 r.

Na marginesie nadmiernie gwattownych reakcji, zinakspotkaty s¢ niektére
propozycje zmian Statutu oraz zarzutow i pomdwskierowanych w tej sprawie pod
adresem Prezesa i Zadn Giéwnego SEP, GKR zwraca uwaga fakt,ze do Statutu
wprowadzone zostaty tylko te poprawki, jakie zostaizyjcte przez wekszas¢ delegatow w
demokratycznym gtosowaniu.

Przenoszenie do spotecznego Stowarzyszenia maniestyiu wypowiedzi
nieparlamentarnych charakterystycznych dla polskggaylamentu #ycia politycznego GKR
uwaza za niewtéciwe i niegodne 90 letnich tradycji SEP.

2.9. GKR w corocznych i okresowych ocenach dziaté&tnogospodarczej i finansowej
wskazywat z niepokojem na ujemne wyniki COSIW i BBdmimo préb poprawy sytuacji

w obu agendach. Wprawdzie w ostatnim roku ap@st pewna poprawa tych wynikow, GKR
stoi na stanowiskuze problem pozostat i¢dzie wymagat od nowo wybranego ZG
intensywnych i radykalnych dziata Jednoczanie GKR zwraca uwag ze wyniki dwdch
nowych jednostek dziataldo gospodarczej nieasv petni zadawalage.

Podsumowuc, mazna stwierdzi, ze stan Stowarzyszenia na koniec kadencji 2006-2010
nalezy uzna za poprawny i rokagy nadzieje na dalszy rozwoj SEP.

3. Ocena realizacji uchwat i wnioskow przygtych na XXXII WZD i XXXIV NWZD.

Na podstawie dokumentéw zjazdowych Zar£5t6wny opracowat ,,Program ramowy
dziatalngci SEP w kadencji 2006-2010” precyzcy zobowazania zjazdowe. Dokument ten
po poddaniu go dyskusji zostat zaakceptowany pZ£2SEP w dniu 1 marca 2007 r.

Oceniajc stan realizacji poeffych przez oba zjazdy uchwat, po przeanalizowaniu
sprawozdania ZG SEP oraz na podstawie przeprowgdzdwontroli stwierdai mazna, ze
podstawowe zadaniagg¢ w ,Programie ramowym dziatalém SEP w kadencji 2006-2010”,
wynikajace z uchwat zjazdowych XXXIII WZD i XXXIV NWZD SERostaly zrealizowane.

Jednoczénie mana uznd za wystarczaga czestotliwos¢ prezentowania na
posiedzeniach ZG stanu realizacji pggth uchwat i postanowie®

4. Ocena dziatalnéci merytorycznej.

Dziatalnag¢ naukowo - techniczna prowadzona jest w Stowarzyazerzez komitety
i sekcje specjalistyczne, ale takprzez Biuro SEP. Obecnie dziata 9 Centralnyche#iow
Sekcji oraz 16 Polskich Komitetow i Komitetow SERnaliza dziatalnéci komitetow i



sekcji potwierdzita, ze zajmuj sSic one specjalistycznymi zagadnieniami z dziedziny
elektryki i grupuj wybitnych specjalistow z tych dziedzin, a co wartelkrélenia nie tylko
cztonkow SEP.

Na wyr&nienie zastuguje dziataldd Polskiego Komitetu €&wietleniowego,
Polskiego Komitetu Energetykadrowej, Polskiego Komitetu Ochrony Bezpietg®va w
Elektryce oraz Polskiego Komitetu Elektrotermii. & Komitetow organizuje konferencje,
sympozja i seminaria np. z zakresu bezpigsizea przy aytkowaniu energii elektryczne,;.

Zgodnie z zaleceniami ZG niektore Komitety prowadiziataln@gé gospodarcz
Nalezy zaznacz§, ze niestety aktywn@ niektorych komitetow jest staba i dlatego istnieje
potrzeba przekazywania szerszej informacji o ig@cpido oddziatbw w celu zainteresowania
wspotprag z nimi indywidualnych cztonkéw SEP.

Po zjedzie ZG powotat do realizacji zaflastatutowych 13 centralnych komisji (o 3
wiecej niz w poprzedniej kadencji). GKR ocenia ptawickszaci komisji pozytywnie.
Zdaniem GKR zbyt mato aktywdo wykazywaly: Centralna Komisja Finansow i
Dziatalnagci Gospodarczej, Centralna Komisja Szkolnictwa Elglznego oraz Centralna
Komisja Wydawnictw.

Biorac jednak pod uwagwszystkie okolicznéci zwiazane z pragkomitetoéw, sekcji i
centralnych komisji, w tym przede wszystkim fakg dziatalné¢ ta ma charakter pracy
spotecznej, GKR ocenia ich prg@ako pozytywn.

Na pograniczu dziataldoi merytorycznej i gospodarczej znajduje sie wydaea
czasopism naukowo — technicznych, ktorych tytugnetva wiasng¢ SEP. Czasopisma
majce charakter regionalny wydawang grzez poszczegdlne Oddziaty, a czasopisma o
charakterze midzynarodowym czy ogdélnopolskim wydaware abo przez firm SIGMA
NOT Sp. z o.0. albo przez zaktady wydawnicze wchodzw skiad COSIW SEP.
Wydawanie czasopism jest dotowane przez MNiISW. @eleydawania czasopism jest
przede wszystkim prezentacja qugiicc naukowych i technicznych w poszczegoélinych,
reprezentowanych przez odpowiednie tytuly czasopisimiedzinach elektryki. Niestety
przyjcte od dawna obszary tematyczne tytutdbw, od kilka tae s przestrzegane.
Spowodowato to na przyktad znaczne ograniczenieatyghny kiedys charakterystycznej dla
SEP dziedziny instalacji elektrycznych, a nadmiafoimacji dotycacych energetyki.
Jednoczesnie przy mnagbd tytutdw czasopism wydawanych przez innych wydawc
stwarza to sytuacje, kiedy to redakcje czasopigpowskich uprawiaj wewmtrz sepowsk

konkurencg.



Zarzad Gléwny nowej kadencji powinien rozwg powrdt do kadencyjnego
powotywania przy ZG Rady Czasopism, ktora g@itaby dotychczasowCentrala Komisje
Wydawnictw i miataby za zadanie reprezentowanie ewolposzczegodlnych redakcji
merytorycznych interesOw wdeiciela tytutu i oddzialywanie na nie poprzez Rady
Programowe powotywane przez ZaotizGldwny Stowarzyszenia na wniosek poszczegonych
redakcji. GKR zwraca tale uwag na konieczng aktualizacji umowy miedzy SEP a
Wydawnictwem NOT -- SIGMA zawartej kilkadae lat temu, a dotyazej regulacji

procesu wydawania czasopism SEP.

5. Ocena dziatalnéci gospodarcze).
5.1. Ocere dziatalnagci gospodarcze] SEP GKR przeprowadzita uwdglapc wymagania
statutu SEP (8 20) oraz przty na pocztku kadencji ,Program dziataldoi SEP".

Na szczeblu ZG agendami gospodarczymBB8J, COSIW oraz utworzone w ostatniej
kadencji Biuro Studiéw i Analiz i Zaktad Innowacgin— Wdraeniowy. Dziatalné¢
gospodarcz prowadzi te¢ w pewnym zakresie Biuro SEP. SEP jestzéakundatorem w 2
fundacjach: Fundacji Pro — Camac Stowarzyszeni&ktfygledw Polskich oraz Fundaciji
Stypendialnej SEP. Zwrdcmozna uwag, ze ZG SEP pod} uchwak nr 118 o likwidacji tej
pierwszej fundaciji, ktéra to uchwata w kadencji0g86- 2010 nie zostata zrealizowana.

W Oddziatach agendami gospodarczymi @srodki Rzeczoznawstwa (23), za #ak
dziatalng¢ uwaza sk tez formalnie (przez Uray Skarbowe) kada dziatalng¢ zwiazam z
finansami, poza zbieraniem sktadek cztonkowskich.

Osiem Oddziatbw ma osobowo prawry, a wic i samodzielng finansow. Dziat
Finansowo-Ksigowy Biura SEP prowadzi rozliczenia finansowe gat&towarzyszenia.

Wyniki finansowe dziatalnici Stowarzyszenia zestawiong & tab. 1. Opinie GKR
przekazywano ZG w kalym roku rozliczeniowym, wielokrotnie oceniajprojekty budetu
i wykonania planéw finansowych, zaréwno kwartaljék i po przygciu rocznych bilanséw
i opinii biegtego. Z danych zestawionych w tabeldc i 3 wynikaja nastpujace wnioski:

« Oddzialy, wykazuj stabilm sytuacg finansows bedaca gwarancy ciagtosci
dziatalngci stowarzyszenia; asjednak Oddziaty borykage st permanentnie ze
sprawami finansowymi - liczba ich nie przekraczingk 10%;

% wyniki Osrodkéw Rzeczoznawstwa naleuzna za zadowalage (tab. 3),

1 W tabelach dane uzyskane z Biura SEP



+ agendy gospodarcze ZG znaglgje w trudnej sytuacji finansowej, a ich przysgto
nie jest okrélona w sposob wystarczap jasny;

s zbyt szeroko zakéona jest dziataln& gospodarcza Biura SEP; konieczne staje sie
jednoznaczne okfkenie zasad jej prowadzeniaglieZG uzna,ze Biuro ma sj ta
dziatalnGgcia zajmowa, to powinno sie to odbywana zasadach oboazujacych
wszystkie inne agendy;

% 0goélny wynik finansowy SEP zmieniagsco roku w dé¢ duzych granicach, co

powinno sktania ZG do wprowadzania korekt do biedu;

s GKR stoi na stanowiskuze ZG SEP powinien przersig¢ w nowej kadencji zasady
definiowania odpiséw agend gospodarczych (tab.c2y, powinny one zaf¢ od
uzyskiwanych przychodéw czy od wynikdw finansowychzy wreszcie od
arbitralnych decyzji wigiciela; jw GKR poprzedniej kadencji podktata,
ze’odpisy agend gospodarczych, ktére nie zaled wynikow finansowych stwarzaj
sytuacg, ktora tymczasowo poprawia wynik, ogolny, ale naygetdci grozi
bankructwem tych agend.”

Nalezy podkréli¢, ze w wyniku klopotow finansowych agend gospodarczych
Stowarzyszenia struktura wptywow do ketl centralnego ulega, zdaniem GKR, niezbyt
korzystnym zmianom. Przykladowo procentowa struktuprzychodéw do bustu
centralnego przedstawiata sv 2009 r. nagpujaco:

Odpisy z Oddziatéw — 27.8%
Dotacje MNIS — 22,2%

BBJ + COSIW - 18,2%

Czlonkowie wspieracy (ZG) — 9,5%
Udziat w sktadkach — 8,0%
Wynajem lokali — 4,8%

Dywidenda z NOT SIGMA — 3,8%%
Razem powysze pozycje — 94,3%

Widat wiec, ze ckzar finansowania dziataldoi statutowej SEP przesuwag sna
Oddziaty i dotacje (50%). Wysoki udziat dotacji nest z pewngcia korzystny ze wzgidu
na uznaniowy ich charakter.

5.2.Biuro Badawcze ds. Jakéci (BBJ).

BBJ jest ageryd gospodarcz posiadajca wieloletnie tradycje i wilasny dorobek
techniczny. BBJ jest ageamdjospodarcz posiadajca wieloletnie tradycje i wkasny bardzo
interesujcy dorobek techniczny. W ubiegtej kadencji na c&#a stat Kol. Janusz Okoélski,

2 Materiaty zjazdowe XXXIIl Walnego Zjazdu Delegat&&P str. 136



a Rad Nadzorcz kierowali Kol. Andrzej Bor@, a po zmianie RN dokonanej przez ZG —
Kol. Zbigniew Lange. Wigciciela w RN reprezentowata Sekretarz Generalna SEP

Wyniki finansowe BBJ charakteryzowat, podczas prextie catej tej jak i
poprzedniej kadencji, trwaly deficyt. Po poréwnamiynikéw uzyskiwanych przez BBJ w
latach 2002 — 2009, a ya za osiem lat stwierdzimazna, ze wynik ujemny wynosit ponad
2 min 333 tys. zt (w kadencji 2006 — 2010 — 1 295. tzt), z czego 1 min 834 tys. zi
stanowity odpisy dla ZG SEP. Fakige na koniec 2009 roku aginicto wynik zerowy
(1 776 zt) nie oznacza, zdaniem GKi, zakaczyly sk juz ktopoty finansowe BBJ. Do ich
przyczyn zaliczy mozna:

= Dbrak realnego i konsekwentnie wédaaego programu naprawczego;

= brak nowych obszaréow dziatalked BBJ — SEP przynoseych dodatkowy
zysk (informacja o agtych przygotowaniach do tego nie zgstefektow);

= coroczny spadek przychodow netto obraeyjpostpujacy upadek firmy;

»= nie dokonywanie zakup6w aparatury (oszirEsci posunéte do ostateczrioi)
powodupce degradagj sprzitu laboratoryjnego i skutkage wyhczaniem z
pracy poszczegolnych dziatbw laboratorium (przyklad mae by
laboratoriumzrodetswiatta).

Jeili ZG nowej kadencji bdzie przekonany o konieczéw dalszego ratowania BBJ,
konieczne bdzie podgcie kompleksowych dzialan naprawczych wamaych z zelazna
konsekwencja.
5.3.Centralny Osrodek Szkolenia i Wydawnictw (COSIW).

Na pocatku kadencji 2006 — 2010 spotecznym dyrektorem GD3iyta Sekretarz
Generalna SEP Kol. Jolanta Arendarska, jako konkurs na dyrektora nie przyniost
zadawalajcego rozstrzygrcia. Funkcje przewodniggzego RN petnit Wiceprezes SEP
Andrzej Bora. Nastpita pewna stabilizacja agendy po okresie kadet@i2z — 2006, kiedy
to w ciagu czterech lat byto kolejno trzech dyrektorow (bhgstaw Facki, Jacek Majewski,
Janusz Jasiona). Pod koniec migaj kadencji nagpity rowniez zmiany na stanowiskach
kierowniczych - p.o. Dyrektora zostat Kol. Jerzyc@urowski, a przewodnigzym
pofaczonej Rady Nadzorczej Kol. Zbigniew Lange.

Od pocatku kadencji nagpity gruntowne zmiany kadrowe. Stan osobowy central
warszawskiej nie przekraczat 4. etatow; gt integracja z Biurem SEP; uzyskano dodatni
wynik finansowy.

GKR uwaa, ze sytuacja zageenia COSIW zostata zlikwidowana i agenda rokuje

nadzieje na dalszy rozwdj. Krytycznie natomiastenalocent zbyt mate zaangawanie
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agendy w obszarze szkaleNie sprostano konkurencji, jakée powstato wiele firm
szkohcych i wykorzystujcych dotacje z UE oferag szkolenia nieodptatne dla szkolonych.
ZG powinien w nowej kadencji gwigci¢ wigce] miejsca w swym programie dziatania

sprawom organizacji szkale

Tabela 1.
Wyniki finansowe dziatalnosci w kadencji 2002-2006 (zt)
. . Biuro Ogotem
Rok Oddziaty BBJ COSiW SEP SEP
2006 697.074,{ -656.189,-| 210.215,- 19.567,f 270.667,¢
2007 1.373.039, -291.440,-| - 37.568,- -18.262,f 1.025.769,-
2008 1.021.679, -349.557,-| 21.850,-| -175.016, 518.956,t
2009 1.143.742 1.766,- | 155.627,- 24.764,4 1.325.899,-
Tabela 2.
Odpisy dla ZG SEP
Rok Oddziaty BBJ COSiwW
2006 413.191,- 220.000, 100.000,-
2007 431.988,- 220.000, 100.000,-
2008 484.436,- 220.000, 100.000,-
2009 489.262,- 220.000, 100.000,-
Tabela 3.
t aczny wynik finansowy Gsrodkow Rzeczoznawstwa SEP dziatapych w Oddziatach
2006 2007 2008 2009
444.354,- 457.081,- 447.774,- 335.855,-

5.4. Gsrodki Rzeczoznawstwa (Oddziaty SEP).

Dziatalna¢ IRSEP, ktérej érodki rzeczoznawstwa zlokalizowane sfunkcjonup w
strukturach organizacyjnych oddziatéw, nadzorujedd&zby Rzeczoznawcédw, ktdkierowat
Kol. Andrzej Wawrzyiski. Wyniki finansowe Qrodka Rzeczoznawcdw nie budzastrzezen
(tab. 3). Zmalata podczas kadencji liczba rzeczazoav i specjalistow. Za wcZgie jeszcze
ocenid&, czy jest to tendencja trwata, jake wprawdzie wzrosta w tym czasie liczba zlece

ale zmalat t2 w ostatnim roku kadencji wynik finansowy.

5.5. Biuro Studiéw i Analiz, Zaktad Innowacyjno-Wdrozeniowy.

Te dwie, powotane w mijagej kadencji, jednostki dziataléa gospodarczej SEP nie
spetnity, zdaniem GKR, celu w jakim zostaty powaaprzynajmniej w pierwszym roku ich
dziatania.
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Potrzels powotania zespotu ekspertow, mEggo przygotowywastanowisko SEP w
sprawach opinii, analiz i materiatdw studyjnych gamaczonych gtéwnie dla jednostek
centralnej administracji patwowej, GKR ocenia bardzo pozytywnie. NiestetyrBiGtudiow
i Analiz realizowato prace ma@ge niewiele wspolnego z zalmnym celem, stanowte raczej
wewretrzng konkurengg dla 1zby Rzeczoznawcéw SEP. Ponadto bardzo silneanie st z
jedm firma (PSE Operator) nie jest, zdaniem GKR zbyt koraysita Stowarzyszenia, dla
ktérego istotn wartdscia jest obiektywizm i niezalaos¢ ocen i ekspertyz. GKR zaleca, aby
Zarzad Gioéwny nowej kadencji rozwist mozliwoséé realizacji poczynionych wgbnie
zalazen i to zakladaijc maliwosé, ze BSIA przestanie Iy jednostly dziatalngci
gospodarczej a przeksztalo sV zespoét specjalistow merytorycznych.

Na podstawie sprawozdania za kadengaktadu Innowacyjno — Wdgeniowego,
kierowanego spotecznie przez Kol. Lecha Nowosa#laesizic mazna, ze podejmowane
dzialania w mijajcej kadencji miaty charakter przygotowawczy. Trudmatomiast
stwierdzt, jakie bezpérednie korzyci finansowe dla Stowarzyszenigda mazliwe do
uzyskania w przyszkoi. GKR jest zdaniaze prowadzenie takiej dziatalém spotecznie nie
zagwarantuje uzyskania przychodow dla SEP. GKRcaalaby w nowej kadencji ZG

opracowat i zatwierdzit bardziej konkretny biznespEZIW.

6. Ocena dziatalnéci Zarzadu Gtéwnego i pracy Biura SEP.
Zarzad Glowny Stowarzyszenia dziatat w ramach kompetesigjeslonych w statucie
SEP oraz regulaminie ZG, prztym na XXXIIl WZD w todzi. Odbywat swoje posiedzeni
wedtug ogdlnego tematycznego harmonogramu, raz ashwou - czsto take w okresie
wakacyjnym.
Statymi punktami posiedaeZG byty:
» informacje Prezesa i Wiceprezesow, a&akztonkoéw ZG,
» sprawozdanie Sekretarz Generalnej oraz prezergtja realizacji podfych
uchwat i postanowieZG,

* informacje Skarbnika o higcej sytuacji finansowej SEP.

Zaleznie od potrzeb Prezes zwolywat posiedzenia Prerydic w celu realizacii
pilnych spraw bigacych, wystpujacych medzy posiedzeniami ZG.

GKR pragnie podkidi¢, ze Prezes SEP, prof. Jerzy Barglik skutecznie reabi
ustalenia WZD i NWZD oraz godnie reprezentowat Stmyszenie na zewtrz. Duze
zaangaowanie w pracy ZG wykazywali Wiceprezesi kol. Jank&odos i kol. Andrzej
Boron.
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Wigkszas¢ cztonkdw ZG aktywnie uczestniczyta w realizacjhuat i wnioskow tak
WZD jak i NWZD, a take ustalé@ ZG. Praca czionkéw ZG nie byla jednak rozioa
rownomiernie, co powodowato stalbsaktywnaé niektérych czionkow ZG, a nawet
niewywiazywanie s¢ z przygtego zakresu zada

Wspotpraca GKR z Prezesem, Wiceprezesami, Cztonkarmdu Gltownego oraz
Dziekanem Rady Prezesow ukfadalalsrdzo dobrze.

Praca Biura SEP organizowana jest przez Prezeseakietdrz Generain SEP.
Nastpito znaczne zwikszenie obowizkow dla pracownikébw Biura, bez wzrostu
zatrudnienia. Mimo tego prace wykonywane byly ngawiednim poziomie, starannie i z
duzym pawieceniem, szczegblnie dotyczy to Sekretariatu i DzRtezydialnego. Do GKR
nie wptyrety zadne krytyczne uwagi ze strony Oddziatow oghie do pracy Biura.

GKR uwzgkdniagc, migdzy innymi zaangsowanie w dziatalnéci spotecznej,
ogromry pracowité¢ oraz cechy osobowoiowe rekomenduje Walnemu Zjazdowi
Delegatow SEP Koleglerzego Barglika na Prezesa SEP. GKR jednoczpestanowito nie
rekomendowa kandydatow do Zasdu Gitéwnego, wychodz z zataenia,ze rekomendaciji

takiej powinien udzied po swym wyborze Prezes Stowarzyszenia.

[1l. Wnioski ko ncowe i zalecenia

1. GKR wnosi o0 pozytywne rozpatrzenie przez XXXV Wainiejszego sprawozdania,
w ktérym zawarto oceny dziatalém Zarzdu Gtownego, agend i innych statutowych
jednostek SEP oraz zawartych w nim wnioskoéw i peypj.

2. GKR wnioskuje o pozytywne rozpatrzenie sprawomi&aradu Gtdwnego SEP i
udzielenie ZG absolutorium za kaden2P06-2010.

3. GKR wnosi 0 wyrzenie uznania i podgkowania Prezesowi SEP Koledze Jerzemu
Barglikowi za wysitek i skuteczne dziatanie w kiemniu Stowarzyszeniem w
mijajacej kadencji.

4. GKR wnosi rownig o wyrazenie podzikowania wszystkim spotecznym dziataczom,
cztonkom i pracownikom Stowarzyszenia zarOwno nezeilu centralnym jak i
oddziatowym.

5. GKR proponuje Walnemu Zjazdowi Delegatéw, aby@miazat wybrany Zarad
Gtowny i Prezesa SEP do aktywnego i skutecznegatatia médzy innymi w

nastpujacych obszarach Stowarzyszenia:
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» dokon& weryfikacji istniepcych Polskich Komitetéw, Komitetow, Sekcji i
Centralnych Komisji oraz szeroko rozpropagéuah dziatalngé, szczegolnie w
Oddziatach, doprowadzido rzeczywistego i aktywnego uczestniczenia w ich

pracach cztonkéw Oddziatow;

» dokon& przeghdu zawartych porozumiei uméw z instytucjami i jednostkami
gospodarczymi pod gkem ich praktycznej realizacji w celu wyeliminowani
porozumie istniepcych tylko na papierze;

» okresli¢ zasady prowadzenia dziatalito gospodarczej przez Biuro SEP,
traktujac je jako jednostkdziatalnosci gospodarczej SEP;

= doprowadzt do takiego statusu BBJ, aby przestal geneéostaaty, naley
zweryfikowa: arbitralnie ustalane odpisy dla ketu centralnego, pomimo
wykazywania przez te agendy ujemnych wynikéw firmamgch;

= zrealizow& dotychczasowe decyzje w sprawie zakaenia dziatalngi
Fundacji Pro - Camac Stowarzyszenia Elektrykow leciis

» kontynuowa dziatania na rzecz miodzie i otaczaé szczegdla trosky Kota
Studenckie SEP;

» rozpoca¢ przygotowania do uczczenia 100 rocznicy zeivsa SEP midzy
innymi poprzez aktualizagji opracowanie nowego, poprawionego wydania
wielotomowej Historii  Elektryki  Polskiej uwzegtiniapcego dorobek

wspotczesnej nauki historii gospodarczej kraju.

Warszawa, 25 maja 2010 r.

Przewodnicacy GKR SEP
/ - | Tomasz Kotakowski
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